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 Zarządu Fundacji Rozwoju Gminy Kleszczów

REGULAMIN DOFINANSOWANIA DOSKONALENIA ZAWODOWEGO MIESZKAŃCÓW GMINY KLESZCZÓW

§ 1
Regulamin określa zasady dofinansowania przez Fundację Rozwoju Gminy Kleszczów doskonalenia zawodowego mieszkańców Gminy Kleszczów.

§ 2
Zasady dofinansowania doskonalenia zawodowego
1. Prawo do korzystania z dofinansowania kosztów doskonalenia zawodowego przysługuje wyłącznie osobom zamieszkującym na terenie Gminy Kleszczów oraz zameldowanym na terenie Gminy Kleszczów co najmniej przez okres 12 miesięcy poprzedzających dzień złożenia wniosku o dofinansowanie doskonalenia zawodowego.
2. Każdy z mieszkańców Gminy Kleszczów może otrzymać dofinansowanie do maksymalnie dwóch form doskonalenia zawodowego w ciągu pięciu lat poprzedzających dzień złożenia wniosku o dofinansowanie, z zastrzeżeniem ust 3.

[bookmark: _Hlk29499189]3. O dofinansowanie formy doskonalenia zawodowego nie może ubiegać się osoba: 
1) która ze swojej winy kiedykolwiek zrezygnowała z formy doskonalenia zawodowego dofinansowanego przez Fundację Rozwoju Gminy Kleszczów pomimo wcześniejszej deklaracji udziału;
2) która kiedykolwiek nie ukończyła rozpoczętej formy doskonalenia zawodowego dofinansowanej przez Fundację Rozwoju Gminy Kleszczów;
[bookmark: _Hlk29499951]3) która kiedykolwiek nie rozliczyła się z jakiegokolwiek dofinansowania udzielonego przez Fundację Rozwoju Gminy Kleszczów; Fundacja dopuszcza możliwość rozliczenia się 
z dofinansowania maksymalnie do roku od dnia jego otrzymania.

4. Kwota przeznaczona na dofinansowanie doskonalenia zawodowego przewidzianego niniejszym regulaminem, a tym samym ilość dofinansowanych przez Fundację Rozwoju Gminy Kleszczów form doskonalenia zawodowego uzależniona jest od wysokości środków przeznaczonych na ten cel w budżecie Fundacji Rozwoju Gminy Kleszczów ustalonym na dany rok budżetowy.
5. W pierwszej kolejności Fundacja Rozwoju Gminy Kleszczów dofinansowuje formy doskonalenia zawodowego związane z zapotrzebowaniem przedsiębiorców prowadzących działalność gospodarczą na terenie Gminy Kleszczów na pracowników posiadających określone kwalifikacje.
6. W przypadkach innych niż wskazane w ust. 5, dofinansowanie doskonalenia zawodowego następuje, jeśli kwalifikacje uzyskane w wyniku skorzystania z określonej formy doskonalenia zawodowego są przydatne na stanowisku, na którym osoba wnioskująca o dofinansowanie jest zatrudniona lub mogą wpłynąć na jej awans zawodowy.
7.  Kryterium przyznawania dofinansowania jest wskazanie przez osobę ubiegającą się,  wyraźnego powiązania pomiędzy zakresem szkolenia a potencjalnym pracodawcą lub rynkiem pracy.
§ 3
Formy doskonalenia zawodowego oraz kryteria dofinansowań

1. Formami doskonalenia zawodowego dofinansowanymi przez Fundację Rozwoju Gminy Kleszczów na zasadach określonych niniejszym regulaminem są:
a)	kursy i szkolenia specjalistyczne,
b)	kursy i szkolenia zawodowe, 

1a. Niniejszy regulamin nie obejmuje  kursów i szkoleń językowych.
2. Fundacja Rozwoju Gminy Kleszczów oferuje:
a) całkowite 100% dofinansowanie kosztów jednej z form doskonalenia zawodowego, 
b) częściowe 70% i 50% dofinansowanie kosztów jednej z form doskonalenia zawodowego,
	- w każdym przypadku nie większe jednak niż 5.000,00 zł (pięć tysięcy złotych).
[bookmark: _Hlk29982590]3. O całkowite 100% dofinansowanie kosztów jednej z form doskonalenia zawodowego, mogą ubiegać się wyłącznie osoby posiadające status osoby długotrwale bezrobotnej 
w rozumieniu ustawy z dnia z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019 r., poz. 1482, poz. 2245, poz. 1622, poz. 2473, poz. 1818).
4. O częściowe 70% dofinansowanie kosztów jednej z form doskonalenia zawodowego, mogą ubiegać się wyłącznie osoby posiadające status osoby bezrobotnej w rozumieniu ustawy z dnia z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019 r., poz. 1482, poz. 2245, poz. 1622, poz. 2473, poz. 1818), inne niż wymienione w ust. 3.
5. O częściowe 50% dofinansowanie kosztów jednej z form doskonalenia zawodowego, mogą ubiegać się wyłącznie osoby zatrudnione, którym uzyskanie kwalifikacji 
w wyniku skorzystania z określonej formy doskonalenia zawodowego są przydatne na stanowisku, na którym osoba wnioskująca o dofinansowanie jest zatrudniona lub mogą wpłynąć na jej awans zawodowy.
6. W przypadku zgłoszenia się większej liczby uczestników Fundacja Rozwoju Gminy Kleszczów może powierzyć organizację form doskonalenia zawodowego wyspecjalizowanym podmiotom lub osobom posiadającym odpowiednie kwalifikacje.
7. W przypadkach innych niż przewidziane w ust. 6, Fundacja Rozwoju Gminy Kleszczów może uzależnić dofinansowanie doskonalenia zawodowego od uprzedniego zaakceptowania podmiotu mającego przeprowadzić jedną z form doskonalenia zawodowego.
§ 4
Współpraca z przedsiębiorcami
1. Przedsiębiorcy prowadzący działalność gospodarczą na terenie Gminy Kleszczów, mogą zgłaszać do Fundacji Rozwoju Gminy Kleszczów pisemne zapotrzebowanie na zatrudnienie pracowników o określonych kwalifikacjach, wskazując liczbę pracowników oraz określając formę dofinansowania zawodowego oraz zakres przedmiotowy doskonalenia zawodowego niezbędnego do uzyskania przedmiotowych kwalifikacji.
2. W oparciu o dane uzyskane w sposób wskazany w ust. 1, Fundacja Rozwoju Gminy Kleszczów może ogłosić nabór na udział w formie doskonalenia zawodowego, gwarantującej uzyskanie kwalifikacji wskazanych przez przedsiębiorców, a następnie zorganizować 
i dofinansować je zgodnie z zasadami określonymi w § 2 i 3 Regulaminu.

§ 5
Rekrutacja 
1. Osoba ubiegająca się o dofinansowanie jednej z form doskonalenia zawodowego dostarcza do siedziby Fundacji Rozwoju Gminy Kleszczów następujące dokumenty:
a) wniosek o dofinansowanie doskonalenia zawodowego, którego wzór stanowi załącznik nr 1 do niniejszego Regulaminu;
b) zaświadczenie z Urzędu Gminy Kleszczów o zameldowaniu w Gminie Kleszczów 
w okresie ostatnich 12 miesięcy poprzedzających miesiąc, w którym składany jest wniosek o dofinansowanie;
c) aktualne zaświadczenie z Urzędu Pracy o posiadanym statusie osoby długotrwale bezrobotnej lub o statusie osoby bezrobotnej/zaświadczenie od pracodawcy 
o pozostawaniu w stosunku pracy;
d) oświadczenie o przebytych w ciągu ostatnich pięciu latach kursach, szkoleniach 
i innych formach doskonalenia zawodowego dofinansowanych przez Fundację Rozwoju Gminy Kleszczów, którego wzór stanowi załącznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.
2. Fundacja Rozwoju Gminy Kleszczów zastrzega sobie prawo żądania od osoby ubiegającej się o dofinansowanie jednej z form doskonalenia zawodowego, przedłożenia dodatkowych dokumentów niezbędnych do udziału w określonej formie doskonalenia zawodowego. 
3. Wniosek niekompletny lub wypełniony nieczytelnie Fundacja Rozwoju Gminy Kleszczów pozostawia bez rozpoznania.
§ 6
Zwrot dofinansowania

1. Osoba korzystająca z dofinansowania, po ukończeniu kursu lub szkolenia zobowiązana jest przedstawić Fundacji Rozwoju Gminy Kleszczów odpowiednio dyplom, świadectwo, zaświadczenie lub certyfikat wystawiony przez podmiot szkolący.
2. Dofinansowanie udzielone przez Fundację Rozwoju Gminy Kleszczów podlega zwrotowi 
w całości wraz z należnymi ustawowymi odsetkami liczonymi od dnia otrzymania dofinansowania do dnia zwrotu jeśli osoba korzystająca z dofinansowania nie podejmie dokształcenia, bez uzasadnionej przyczyny przerwie dokształcanie lub nie przedłoży dokumentu wymienionego w ust. 1. 
3. Postanowienie zawarte w ust. 2 nie ma zastosowania do sytuacji, w których osoba nie ukończyła dokształcenia z przyczyn od niej niezależnych.
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